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MEIN PROFIL AUF EINEN BLICK

lch bin Berater in Organisationen mit Schwerpunkt auf FUhrung,
Transformation und Organisationsentwicklung. Mit 25 Jahren Erfahrung
in Bundeswehr, Aerospace und Otto Group begleite ich Menschen und
Organisationen in Veranderungsprozessen. Meine Schwerpunkte liegen
dabei in FUhrung, Change, Organisationsentwicklung,
Projektmanagement und der wirksamen Umsetzung von Strategien.

BERATUNGSSCHWERPUNKTE ANGEBOTSFORMATE
« Fuhrungskrafteentwicklung « Prasenz-Workshops
& Team-Entwicklung & Online-Trainings
« Change-Management @ 11 Coachings
© Organisationsentwicklung @ Teamformate

& Projektbegleitungen

ARBEITSWEISE & HALTUNG

lch arbeite mit Menschen auf Augenhdhe, mit Neugier und echtem
Interesse an ihren Perspektiven, Motiven und Starken. Wichtig sind mir
Vertrauen, Offenheit und eine Zusammenarbeit, in der Menschen
Verantwortung Ubernehmen und sich weiterentwickeln konnen. Dabei
verbinde ich Empathie, Klarheit und einen starken Fokus auf wirksame
Umsetzung.

VERFUGBARE TRAININGSSPRACHEN

Deutsch, Englisch
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ERFAHRUNG & BRANCHENFOKUS

lch arbeite vor allem mit grof3en Organisationen und mittelstandischen
Unternehmen in Handel, Logistik, Industrie und offentlichem Sektor.
Dabei begleite ich Gesellschafter, C-Level, FUhrungskrafte sowie
Transformations- und Projektverantwortliche dabei, Zusammenarbeit,
Steuerung und Veranderungsfahigkeit wirksam weiterzuentwickeln.
Besondere Erfahrung habe ich in der Arbeit mit Familienunternehmen.

ZERTIFIZIERUNGEN & METHODENKOMPETENZ

Profile Dynamics Consultant seit 2025

Metatheoretisch fundierte Beratung in Organisationen
Project Management Professional (PMP)
Projektmanagementfachmann (GPM) IPMA Level D
Lean Management

PROFILE DYNAMICS EINSATZ

Profile Dynamics® nutze ich, um in FUhrungs-, Transformations- und
Organisationsentwicklungsprozessen ein tieferes Verstandnis fur
Motive, Perspektiven und Reibungen in der Zusammenarbeit zu
schaffen. Besonders schatze ich, dass die Methode Unterschiede
sichtbar macht, Reflexion fordert und dabei eine wertschatzende, gut
anschlussfahige Sprache fur Entwicklung und Veranderung bietet.
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