
Führungskräfteentwicklung
Teamentwicklung
Organisationsentwicklung
Change Management
Coaching & Mediation
Strategie- & Teamprozesse auf
Vorstands- & GF-Ebene

Präsenz-Workshops
Online-Trainings
1:1 Coachings
Teamformate
Projektbegleitungen
Strategieprozesse, hybride
Entwicklungsreisen

CONSULTANT PROFIL

Seit mehr als 15 Jahren gestalte ich internationale Strategie‐ und
Transformationsprozesse und bringe zusätzlich fünf Jahre operative
Führungserfahrung aus dem Startup‐Umfeld mit. Als Coach habe ich über
50 junge Unternehmen auf ihrem Weg von der frühen Phase bis zur
Skalierung begleitet. Mein Fokus: Teams und Führungskräfte dabei
unterstützen, robuste und zugleich flexible Strukturen aufzubauen, die
Lern- und Anpassungsfähigkeit ermöglichen.

Profile Dynamics exklusiv
Partner Netzwerk

Chris Nelson Makram

MEIN PROFIL AUF EINEN BLICK

BERATUNGSSCHWERPUNKTE ANGEBOTSFORMATE

Werte sind der Kompass in Zeiten des Wandels. Diese Haltung bildet
die Grundlage meiner Arbeit für Menschen in Organisationen. Denn
echte Veränderung beginnt dort, wo wir uns selbst und andere wirklich
verstehen – und daraus entsteht wirksame Führung und
Zusammenarbeit.

ARBEITSWEISE & HALTUNG

linkedin.com/in/chris-nelson-makram-22a58024
chris@perspectivwechsel.deChris
Perspectivwechsel GmbH

www.perspectivwechsel.de
Nelson Makram



Auf dieser Basis arbeite ich offen, respektvoll und wertschätzend. Mit
einem ganzheitlichen Blick unterstütze ich Menschen dabei, die
Dynamik kontinuierlicher Veränderung anzunehmen und aktiv zu
gestalten. Iterative Vorgehensweisen prägen meine Arbeit: Kleine
Schritte, frühes Feedback und flexible Anpassungen schaffen
Orientierung, fördern mutige Entscheidungen und ermöglichen
lernende Prozesse, die Fokus und Wirksamkeit stärken.

ARBEITSWEISE & HALTUNG

U.a. Industriegüter, Energie, Hotellerie, Öffentlicher Sektor, Banken,
Luftfahrt, Logistik, Dienstleistungssektor

Kundengruppen: 
Führungsteams (Teamleitung bis C-Level)

ERFAHRUNG & BRANCHENFOKUS

The Loop Approach® Ausbilder sowie Loop Fellow und
Transformationsbegleitung entlang des Loop Approach seit 2021
Systemischer Business Coach seit 2019, Ausbildung zertifiziert nach
DCV e.V.
Zertifizierter Profile Dynamics® Berater seit 2018

ZERTIFIZIERUNGEN & METHODENKOMPETENZ
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Ich setze Profile Dynamics gezielt zur Standortbestimmung in
Coachings und Teamprozessen ein. Die wissenschaftlich fundierte,
zugleich leicht zugängliche Methode ermöglicht persönliche
Entwicklung ohne Typologisierung. Besonders wertvoll ist die
differenzierte Betrachtung der Widerstandsseite – sie macht
individuelle Triggerpunkte sichtbar und schafft die Grundlage für
offene, wirksame Gespräche über Veränderung.

PROFILE DYNAMICS EINSATZ



"Die Zusammenarbeit mit Chris in einem herausfordernden
Projektkontext war für mich nicht nur fachlich äußerst bereichernd,
sondern auch menschlich ein echtes Geschenk. Selbst komplexe
Themen wurden lösbar – und das oft mit überraschend viel Freude.
Chris‘ ruhige Art, sein kluger Blick für das Wesentliche und die
kontinuierliche Bereitschaft zum Mitdenken haben den entscheidenden
Unterschied gemacht."

Leitung Organisational Development & Digital Employee Experience,
Internationaler Hotelkonzern

ZITATE - AUSZUG AUS DEN KUNDENERLEBNISSEN

Deutsch / Englisch

VERFÜGBARE TRAININGSSPRACHEN
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